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Fundador: Bernardo Monteverde

Aos 2 amlgos e colaboradores da Monteverde |

- “1998 sera 0 ano venturoso de nobres e superiores realizagoes, repleto de
" felicidades. Nesse mais de meio século de fecunda realizacio de obras e servicos, a
MONTEVERDE sentese orgulhosa de contar com o apoio, colaboraggo e confianca
dos nossos amigos, funcionérios e clientes, alguns com mais de 50 anos de
convivio. Este é um acervo de valor incalculavel e razao maior do nosso trabalho.
qu,sanosapmasogodmodevoces Parabéns para todos nés. Que Deus nos
je muito humanc armgoseﬁ'atemos Para isso devemos ser tolerantes com
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José Calas

A corre¢ao do

Dr. Bernardo
me impresionda
até hoje”

A Monteverde ¢ uma
empresa onde o homem ¢
sempre valorizado. A
confirmagio desta filosofia é
a histéna de José Caldas de
Andrade. Hoje com 80 anos.
o Sr. Caldas ¢ um exemplo
de dedicagio. empenho e
honestidade. Durante mais de
50 anos e¢le foi um auxiliar
prestativo ¢ amigo do
fundador, Dr. Bernardo
Monteverde. Nesta
entrevista exclusiva para o
Informativo Monteverde,
José Caldas conta um pouco
da histéna da empresa que
Viu crescer.

Chegando ao Rio de
Janeiro no inicio dos anos 40,
José Caldas saiu em busca de
emprego. Comprou um
exemplar do Jornal do
Brasil, e na segio de
empregos procurou algo que
lhe interessasse. A primeira
investida for na Monteverde,
que funcionava na rua
Buenos Aires, n” 45.

As primeiras tarefas do
Sr. Caldas logo chamaram a
atengdo de Bernardo

\Monlcvcrdc. Caldas foi

designado para orgamzar o
almoxarifado da empresa.
Segundo cle, o ambiente
estava bastante confuso. com

VArios produtos,
equipamentos e lixo

misturados. “Joguei tudo fora,
limpei e comegel a organizar.
Mas tarde quando o Sr.
Monteverde chegou disse-
me: - Muito bem. Gostei de
ver. A arrumagdo esta muito
boa”. Caldas passou na
prova prdtica.

Logo depois, o
funciondrio responsdvel pela
administragio foi chamado
para servi na FEB (Forga
Expediciondria Brasileira), na
Segunda Guerra Mundial. A
partir dai, José Caldas passou
a admimstrar toda rede e s6
prestava contas ao Dr,
Bernardo Monteverde.

Nestes 50 anos de
convivéncia com Dr.
Bernardo ¢ toda a tamilia
Monteverde, o Sr. Caldas
sempre {oi tratado como uma
pessoa muito querida "0 Dr.
Bernardo e Dona Esterzinha,
sempre gentis, me tratavam
como um membro da

Gente da Monteverde

de Andrade

familia™.

Bernardo Monteverde
sempre deu demonstragoes
de aprego e confianga com

relagio  ao  trabalho
desenvolvido por José Caldas
na empresa. A forma
encorajadora e ousada de
Bernardo  Monteverde
acabou fazendo com que
Caldas comprasse alguns
imoveis ¢ bens. Certo dia-
conta Caldas - apos ter sido
ajudado a arrematar um
apartamento que estava
sendo leiloado, virou-se para
o Dr. Bernardo ¢ disse: - Sr.
Monteverde eu ndo me sinto
satisfeito com isso. Dr.
Bernardo respondeu: - Se
vocé ndo se sente, cu me
sinto. Eu tenho sausfagdo em
lhe servir porque vocé tem
sido meu brago-diretto.

Nos 50 anos junto ao Dr.
Bernardo , José Caldas
ressalta o dinamismo , a
vontade de vencer ¢ a visio
de empreendedor do

fundador da Monteverde.
“Ele tinha o olho e a asticia
de uma dguia”, frisa José
Caldas de Andrade.

MONTEVERDE CUIDA

Depois dos servigos de
limpeza e conservagio do
Catetinho ¢ do Pantedo da
Pitria, chegou a vez do prédio
do anexo do Paldcio do Buniti.

Comandados  pelo
Edmilson, encarregado do
trabalho, os funciondrios da

DOS MONUMENTOS

Monteverde estio deixando o
prédio novinho em folha. Mas
tem mais!

Dentro dos proximos dias
a Monteverde dard inicio aos
trabalhos de limpeza e
conservagio da Torre de TV, um
dos cartoes postais de Brasilia,

ﬁ
([ Coluna
DIA-A-DIA

Concurso

Esta

esperando

I o s

mais
colaboracoes para a
escolha da frase do
més. Entregue a sua
sugestiao

Encarregado ou aos

a0

Fiscais. Coloque a sua

imaginacao
e

para
funcionar

pO

| puncio™

Aproveitando a
chegada do Natal, tomo a
liberdade de mandar uma
mensagem a todos os
meus amigos e colegas da
Monteverde tanto do Rio
como de Brasilia. Fu
buscar inspiragio nas
Escrituras Sagradas.

Provérbios, Cap. 22, ver. |
“Mais vale o0 bom nome

do que as muitas
riquezas. A  boa
reputacao ¢ mais

estimavel do que a prata
eoouro”.

Feliz Natal e
Préspero Ano Novo
para todos nés que hoje
fazemos parte desta
grande familia, que ¢ a
Monteverde.

Cassia de Souza

Brasilia-DF iy
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Faga corrct'flmcmjc 0
sel pcdxdg de
niatcr'm\. -
Com 1550 \'(?c.c |
evitard desperdicios:
Consulte
os Fiscais.

OLHO VIVO
BRASILIA!!

A partir deste més a
distribui¢do de sabio,
sabonete e desinfetante
liguidos nos locais de
trabalho serd diferente. Eles
deverdao ser diluidos nos
proprios setores.

Siga corretamente as
instrugdes do almoxarifado.

OLHO VIVO!!

TP

Manutencao garante equipamentos em ordem

Esta € a oficina que conserta
e presta manutencdo aos equi-
pamentos da Monteverde em
Brasilia. Atualmente, dois técnicos
realizam este importante trabalho: o
Orlando Silva e o Anténio Carvalho
de Souza.

O trabalho deles ¢ de grande
valor, pois permite que 0s seus
colegas que realizam servigos de
limpeza e conservagdo possam
desempenhar a contento as suas
tarefas diarias com equipamentos
funcionando em perfeito estado,
mantendo a qualidade e a

pontualidade nos servigos oferecidos
pela Monteverde.

Através da ficha de
acompanhamento do conserto dos
equipamentos, os técnicos podem
identificar se o defeito foi causado por
pegas danificadas ou descuido do
funciondrio no uso do mesmo.

A oficina ¢ pega importante
no dia-a-dia da empresa. E assim
que se trabalha em equipe. Todos
dando o melhor de si para que a
Monteverde mantenha a Qualidade
Total em Limpeza e Conservagdo.

Frota da Monteverde
ganha novo visual em 98

A Monteverde estd modemizando a sua marca. Todos os veiculos que
fazem parte da frota da empresa passarfio brevemente a estampar a nova
logomarca. A diregiio da empresa ja vem tomando as providéncias para que
os vefculos possam rodar com o novo visual no proximo ano.
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A Monteverde é uma
empresa mnovadora e parece que
estd sempre a frente do seu tempo.
Muito antes do ex-presidente
Geuilio Vargas criar o décimo-
terceiro saldrio, na década de 40,
o Dr. Bernardo Monterverde .
fundador da empresa,
voluntariamente, jd beneficiava
todos os funciondrios com uma
gratificagio ao final de cada ano.
Hoje. o décimo-terceiro saldrio é
um direito dos trabalhadores
assegurado em Lei. Mas naquela

Senador se inspira na Monteverde para criar 13°

época era uma grande novidade
que s6 Bernardo Monteverde fazia
devido a sua visio de empresdrio
e preocupagiio social.

Na década de 40, o ex-
presidente Getilio se empenhava
em garantir beneficios aos
trabalhadores. A CLT,
Consolidagdo das Leis do
Trabalho, é desta época. Um
grande amigo ¢ admirador de
Bernardo Monteverde, o ex-
senador pelo Rio de Janeiro,
Arado Steinbruck, vendo o

exemplo da gratificagdo natalina da
Monteverde, fez um projeto de lei
semelhante e conseguiu aprovagio
do Congresso Nacionai.

Pouca gente sabe que este
beneficio que ¢ esperado
ansiosamente por milhdes de
trabalhadores comegou aqui, na
Monteverde. Por isso, a questio
dos beneficios dos funciondrios da
Monteverde é um assunto tratado
com bastante seriedade desde o
tempo que ainda nem existia o
décimo-terceiro saldrio.

Monteverde valoriza os seus funcionarios

Em time que estd ganhando nao
se mexe. A Monteverde sabe disso e
reconhece a sabedoria popular. Nesta
edi¢ao estamos contando um pouco da
historia do Sr. Caldas e seus mais de
50 anos dedicados 4 Monteverde.
Mas ja falamos também da Dona
Marlene, com mais de 25 anos de
empresa e de Sr. Vilmar, com 14 anos
de Monteverde. Mas tem mais gente
antiga na filial de Brasiha!

Trés funciondrias, que exercem
a funciio de serventes. completaram 10
anos de Monteverde neste ano:
Francisca Alves Tavares,
Luzia Maria da Cruz Santos ¢
Maria José Rodrigues.

Com cinco anos completados ou
a completar neste més temos 24
funciondrios entre serventes,
encarregados, um assistente de
SUPErVISOr € UM Supervisor:
Carlos Nicdcio da Silva,
Dalvanira Gomes Teixeira,

Dirce Gomes Moreira de Oliveira,
Edilene Pereira Paizinho,
Edna Francisca da Silva,
Francisca Rodrigues Pereira,
Gerson Antonio Rodrigues,
José Marinho de Lima,
José Pedro da Silva Filho,
José Vendncio da Silva
Liicia Maria Soares Vieira Dias,
Luis Martins de Araiijo,
Manoel da Concei¢do Dias,
Maria Aldenoura Barbosa da Silva,
Maria da Conceigdo Fran¢a da Silva.
Maria de Fdtima da Silva Alves,
Maria de Lourdes Gomes de Souza,
Maria Mdrcia da Silva de Oliveira,
Maria Vilanilda Bezerra Vieira,
Nilton Patricio Sobrinho de Souza,
Nuzia de Carvalho Dias,
Raimundo Ferreira,
Rita Moreira da Silva e
Tiago Oliveira Leite.

E com gente assim que a
Monteverde gosta de trabalhar.

-
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Os funciondriosde Jodo
da Gama e Maria Terezinha,
que prestam servigos no Saldo
Comunitério da Candangolindia,
foram os destaques do més de
novembro. O responsdvel pela
administragdo do prédio, Sr.
Alfredo, considerou que os dois
funciondrios foram exempios de
apresentacio, pontualidade,
qualidade e educagio no trato
com a comunidade. Parabéns!

Da mesma forma, todos
os funcionarios da Monteverde
que prestam servigos na sede da
Regido Administrativa-19, na
Candangolindia, foram muito
Lclugiado.\. Parabéns!
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