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Monteverde €O!

circulagao do seu Informativo. Criado pard melhorar 2
comunicagio interna e externa da empresa, ele tem sido um
canal muito Gtil no processo de informagao entre
Monteverde, funciondrios ¢ clientes.
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Destague Monteverde

Fuzebia Antonia da Silva

“Conheci o Dr. Bernardo Monteverde.
Ele era legal e sempre me tratou muito bem”.

Quando saiu de
Janudria (MG). em 75. a
mineira Euzébia Antonia
da Silva nem pensava em
trabalhar em uma grande
empresa  como  a
Monteverde. Vinda do in-
terior de Minas, Euzébia enfren-
tou uma dura batalha: a de conse-
guir um emprego em Brasilia. Aos
45 anos. trabalhando desde 86 na
Monteverde, Euzébia conseguiu o
que procurava. Hoje, ela se dedi-
ca & limpeza da Inspetoria de Sau-
de de Taguatinga Sul e sabe que a
boa imagem da empresa também
passa por suas maos. Na verdade,
conhecia a Monteverde hé 4 anos.
Euzébia prestava servigos a uma
outra empresa, até que a
Monteverde ganhou a licitagdo
para a Inspetoria e Euzébia pas-
sou a ser definitivamente contra-
tada pela Monteverde. Desde 82
esperava por essa oportunidade,
hoje esti feliz por ter conseguido
0 que gqueria: um bom emprego.

e Mae de 2 filhos, Denis e De-

nise, a servente ndo poupa
elogios & Monteverde. Ela,
mais do que ninguém, sabe
da importincia de se rece-
ber o salirio e todos os be-
neficios que a empresa da
sempre em dia. Segundo
Euz¢bia seu saldario nunca atrasou
e a Monteverde ndo deixou, em
nenhum momento, de cumprir suas
obrigagdes. “Nada a reclamar,
tudo estd em dia”, essa foi a ex-
pressdo que Euzébia usou de ime-
diato ao falar sobre a empresa. Ela
também conta que tudo é muito
organizado e a limpeza ¢ feita sem
problemas: “Aqui, nada fica para
depois e tudo € feito de um jeiti-
nho para ficar melhor™, ressalta.
Agora, quando o assunto é
Bermardo Monteverde, Euzébia fica
exaltada e fala com entusiasmo:
“Conheci o senhor Bernardo
Monteverde. Ele era muito bom
para mim, era legal e sempre me
tratou muito bem, assim como ra-
tava todos os outros empregados

d a”, afirma.
a empresa”, afirma ./

Coluna
Dia-a-Dia
FRASE DO MES

“Por mais ardua que seja a luta, por
mais distante que um ideal se apresente,
por mais dificil que seja a caminhada,
existe sempre uma maneira de vencer”

Eliete e Ruth - Brasilia-DF
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A Monteverde tem dois mil
empregados a nivel de Brasil. Todo
més siao dezenas de aniversarian-
tes fazendo a festa na empresa.
Este més sao 72 funciondrios do
Rio de Janeiro e 110 de Brasilia.

Cumprimentamos todos os
182 aniversariantes e desejamos
muito sucesso profissional e reali-
zagdes pessoais em nome de
Arilene Alves Jesus dos Santos,
Anderson da Silva Paulo, Denize
da Silva Augusto, do Rio de Ja-
neiro, ¢ Antonio Barbosa dos San-
tos, Reinaldo Gomes dos Santos e
Zilbete Barbosa de Carvalho San-

\tos, de Brasilia.
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Um novo tempo, uma nova fase!

Ly
B

nosso Informativo. Em outubro do ano passado,

lancamos o primeiro exemplar do Informativo
Monteverde como parte de uma nova visdo
mercadoldgica e de marketing em que atualizamos a
nossa marca e introduzimos novos conceitos empresa-
rais na empresa.

Ao longo destes quase 60 anos de atividades
ininterruptas, a Monteverde sempre gozou de étima ima-
gem e concertuada reputacdo perante aos fornecedores e
chentes, tendo a frente o fundador, Bernardo Monteverde,
pioneiro e lider do setor de Limpeza e Conservacdo no
Pais.

Entretanto, estamos vivendo um novo tempo e uma
nova fase, em um mundo globalizado, onde a Qualidade
Total e a eficiéncia sdo 0s pardmetros para 0 SUCEsso ou
\ Jracasso das empresas. Hoje, a rapidez nas decisGes e a

Nesta edicdo estamos comemorando um ano do

busca por novos mercados Sdo questdes cruciais na ge-
réncia das empresas. O Marketing ea Comunicagdo ocu-
pam posicoes de destaque nesses processos.

Entdo, decidimos melhorar a nossa comunicagao
tanto com 0 publico interno quanto para 0 externo A
Tribo Comunicagdo Integrada, empresa especializada na
area e com experiéncia no Distrito Federal, passou a cul-
dar da nova imagem da Monteverde, atualizando a nossa
logomarca, inclusive nos nossos veiculos, criando pegas
publicitarias e editando o Informativo.

0 balango desses doze meses ¢ positivo. 0s chi-
entes, e principalmente os funcionarios da Monteverde,
aguardam mensalmente as noticias, sempre interes-
santes e com segOes interativas, do Informativo
Monteverde. Neste segundo ano iremos trazer mais
novidades, de forma a aprimorarmos a nossa comuni-
cagdo com chentes e funciondrios. B/




COMITE DE IMPRENSA DE TERESOPOLIS
HOMENAGEIA BERNARDO MONTEVERDE

O Comité de Imprensa
de Teresépolis (CITE)
homenageou, no dia 3]
de julho, no Clube
Comary, a figura de
Bernardo Monteverde
Mais de 250 nomes foram indicados
e somente 53 receberam o destaque
do “24° Troféu Mulher de Pedra™, o
mais cobigado da cidade

Bernardo Monteverde foi indica
do na categoria cultural pelo jornalista
Delmo Ferreira, ex-secretario de Cul-
tura de Teresopolis. E importante res-
saltar a participagio de Bernardo
Monteverde na drea cultural, for ele
quem doou 0 imével onde hoje funciona
o Centro Cultural Bernardo
Monteverde, recentemente inaugurado
pela prefeitura.

Inaugurado no dia 6 de julho, o
Centro Cultural Bernardo Monteverde
fez parte do calenddrio oficial de even-
tos em comemoragao aos 107 anos da
cidade de Teresépolis. A cidade conta
agora com uma drea para exposi¢oes ¢
palestras. No Centro Cultural também
estd a Secretaria de Cultura e o
Patrimonio Historico Artistico e Cultu-
ral do municipio. O espago para o de-
senvolvimento da Cultura era um dos
grandes sonhos de Bernardo Monteverde.
O Centro Cultural ja estd funcionando
diariamente de 12h. as 19 h.

O jornalisia Nando Maorais faz a entrega do titulo a Dona Esterzinha Monteverde

Solenidade
Na solenidade de entrega do pré-
mio, oferecido pelo CITE, estiveram
presentes para receber o Troféu Mulher
de Pedra e a Placa em homenagem pés-
tuma a Bernardo Monteverde, Dona
Esterzinha Monteverde e seus filhos
William, Paulo e David, além de famili-
ares ¢ todos os netos. Também estive-
ram presentes no evento virias persona-
lidades, entre elas, o deputado Luiz Ri-
beiro e sua esposa Dra. Afaf Ribeiro,

vice-prefeita do municipio.

O presidente da CITE, Nando
Moraes, disse que a entrega do Troféu
“fo1 uma forma de agradecer a famiha
o privilégio de ter Bernardo Monteverde
em Teresopolis por mais de meio sécu
lo”. Bernardo Monteverde j4 era Cida-
ddo Honordrio de Teres6polis ¢ agora
passa a fazer parte da galeria dos ho-
menageados com o Troféu Mulher de
Pedra, que tem esse nome em homena-
gem a formagio rochosa existente na
cidade na forma de um perfil de uma
mulher deitada

Limpeza, a palavra chave para a
satde de moradores de condominios.
Mesmo com o decreto municipal do Rio,
n® 1265 de 22/06/88 e a Le1n” 20.211.91,
que estabelecem a obngatoriedade semes-
tral de lavagem e higiemizagdo das cis-
ternas ¢ caixa d'agua por empresas
credenciadas pela FEEMA/RJ, os proble-
mas com a sujeira nos prédios conlinu-
am Ha pesquisas que demonstram que
pelo menos 70% dos prédios no Rio de
Janeiro nio cumprem a ler, muitas vezes
até desconhecem a existéncia de tal le-
gislagio

[ sempre bom lembrar que dgua
clara ndo € sindnimo de dgua limpa. Bac-
leras ¢ microbios ndio sdo vistos a oulho
nu ¢ POr 1550 0 perigo aumenta, E neces-

Lei € Lei: agua limpa para todos

sdno que se faga uma limpeza nas paredes
internas dos reservaténos, além de uma
impermeabilizagdo para que substincias
orgiinicas ndo permanegam no recipiente
contaminando a dgua. Estas substincias
podem causar o que se conhece por
clorofihizagio, processo que consiste na
absorgdo do cloro por parte dessas substin-
cias; quando 1550 ocorre, a dgua fica
desclorada e sem defesa

Feita a hmpeza, o servigo nio aca-
ba. Observar os “ladrées”, as tampas de
vedagio e as bordas de protegio dos reser-
Valorios sdo passos importantes para gue o
trabalho fique completo e livre de qualquer
suspeita. Com esses curdados a dgua limpa
viu jorrar das tomeiras e os moradores es-
tardo mas protegidos, como manda a le

NOTA

A Familia Monteverde e a
Monteverde Engenharia
Comércio e Indistria S/A
inauguraram no ultimo dia 19 de
agosto, 0 Espaco de Memoria
Bernardo Monteverde que retine
0 acervo pessoal de Bernardo
Monteverde ¢ preserva o
escritério em que o fundador da
empresa trabalhou durante
muitos anos.

O Espaco ficard aberto das 10h
as 16h, de segunda a sexta. Nas
quartas-feiras o visitante serd
acompanhado por um guia.
Marcagio de visitas pelo

telefone (021) 533-2000.
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A Monteverde
¢ pioneira em
conservagio ¢
limpeza, com
59 anos de ex-
perténcia no
setor. Com a
matriz no Rio de Janeiro e
uma filial em Brasihia, a
empresa se especializou,
também, em desinseti-
zagdo, desratizagio, des-
cupinizagio, limpeza de
caixas d'dgua e de facha-
das de prédios, além de
construgdo, paisagismo e
jardinagem, entre outras
atividades. Por 1sso, quan-
do a Monteverde fala, sabe
0 que estd dizendo!

Como enfatizamos no
Informativo passado, os in-
selos sio as maiores fontes
de doengas para os seres hu-
manos. Tanto em casas
como em apartamentos
¢ necessdria uma desin-
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setizagdo periodica a cada
seis meses. Mas € preciso
que 0s seus vizinhos e o sin-
dico do seu prédio fagam o
mesmo para garantir uma
mator eficdcia no combate
108 Insetos.,
Particularmente, no
Distrito Federal, o final do
més de setembro ¢ marcado
pelo micio do periodo chu-
voso., Com a chegada da
chuva precisamos redobrar
os cuidados com um inimi-
go perigoso: o Aedes
Aegypli, 0 mosquito trans-
missor da dengue. A dengue
¢ uma doenga causada por
um virus e transmitida pela
picada do mosquito Aedes
Eegypu. Ele € escuro, listra-
do de branco, menor do que
um pernilongo comum, e
costuma picar durante o
dia. Sua reprodugio se da por
meio da dgua parada e limpa,
onde deposita 0s seus ovos.

s

setos.

Vocé sabia que as baratas podem sobre-
viver a uma guerra nuclear? E verdade,mas ndo
se assuste! A Monteverde tem para vocé a
tecnologia ultra-moderna para externina-las. O
Sistema Fog, atdxico, nao prejudicial a salude,
além de outras técnicas, garan-
tem a eliminacao de ratos, ba-
ratas, pulgas, cupins e outros in-

Quando a Monteverde
chega, os insetos vao emboral

ORCAMENTO SEM COMPROMISSO

‘ﬂ Garantia de seis meses! Qg
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Av. W2 Sul Qd 516 - Bl C - N* 42
CEP 70381-535 - Brasilia-DF
monverde@brasilia com br
Fone (061) 245-2288
Fax: (061) 346-3010

o

www.df-net.com.br/monteverde ¥

R Evaristo da Vewga, 55 - 3* andar
CEP 20031-040 - Rio de Janeiro
monverde@mtec com br
Fone: (021) 533-2000
Fax: (021) 220-9457

Qualquer pessoa
pode ser atacada pela
Dengue, criangas ou adul-
tos. Os principais sinto-
mas da doenga sio: febre
alta, muitas vezes passan-
do dos 40 graus; dores de
cabeg¢a, nos olhos, nas
juntas ¢ musculos: man-
chas avermelhadas pelo
corpo, podendo haver
sangramento da gengiva ¢
do nariz; e falta de apetite
e fraqueza. Existe ainda a
dengue hemorragica,
muito mais grave, que
pode levar a morte.

Quem estiver com
a doenga deve ficar em re-
pouso, beber muito ligui-
do ¢ s6 tomar medica-
mentos para ahiviar as do-
res e a febre. Mas nunca
tome remédios a base de
kécido acetilsalicilico,

( Os sintomas da doenca )

como por exemplo, a aspi-
rna e 0 AAS. Procure sem-
pre um Centro de Saude
para obter a orientagiio
medica correta.
Como prevenir a doenca?
Com a chegada das
chuvas, 0 nsco de se con-
trair a dengue aumenta
muito. Mas com agdes
stmples é possivel prevenir
a doenga. Como 0 mosqui-
to transmissor da dengue se
reproduz em dgua parada
¢ preciso tomar alguns cui-
dados especiais.
Ndo podemos deixar
dgua parada em.
* Pneuws velhos
¢ Garrafas vazias;
* Jarros de plantas;
Caixas d*dgua
Destampadas;
* Cisternas; e
e Copos plisticos.
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Pequenas historias...

Bermardo Monteverde
canminhava apressado pelas
ruas do Rio. Era final de rar-
de e ele finalmente tinha um
fempo para comprar um sa-
pate novo. Entrou na sapa-
taria quando as portas ja es-
tavam sendo fechadas. O
dono da loja o othou camo
quem ndo fosse atendeé-lo. Q
senhor, de cabelos brances,
acostumado a sempre (ratar
bem seus clieutes, embora
estivesse dpressadae, atendeu
Bernardo Monteverde com a
maigr boa vontade. Bemdarde
calgow o primeue supato que
viu na frente, tal seu cons-
trangimento em atrasar o
dono da loja. Calgou o sa-
pato, gostou e for embora.

Mas, Bernardo
Monteverde ndo conseguin
caminhar dois quarteirées
sem gue percebesse que o
sapato apertava todos os de-

dos e o calcanhar parecia qu
ia explodiv em bolhas de ca-
los. Camunhou doloridamente
aré em casa. Chegando ld,
Dona Esterzinha notou gue o
pé de Bernardo era bem mat
or que o mimero do sapatoe
Dona Esterzinha perginton o
porqué de Bemardo nao ter
voltade a loja ¢ pedido para
trocar o sapeato, Coimn i sor
riso. sereno Bernardo respon
deu que ficow constrangido
@ atrasar o vendedor da lojo
€ que Gunesmo ric ficar cha
teade se Bevdo soliasse o
loja para trocar o supato.

Bernardo Monteverde
Sficou com os calos, com o sa
pato apertado, mas com d
consciéncia leve ja que, para
ele, o senhor de cabelos bran-
Cox ndo merecia ficar meais
tempo na loja e, por causa
dele, atrasar o seu descanso
Junto a familia,



