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ente s& num corpo sao. Um

exemplo disto é 0 empresério

Bemardo Monteverde, poden
do-se considerar sua vida em mais ce
70 anos de grande atividade, tanto fisi-
ca quanto mental. Nascido em 1908,
ainda adolescente, comegou a forjar o
seu préono destino. O primeiro passo
foi sentu-se Invre e dono da propria
existéncia: assim comegou como marn-
nheiro, nos barcos que percomam o fio
S, Francisco, do Juazewro a Pirapora.
Apbs servir as Forgas Armadas, tendo-
se alistado na Mannha e dai passando
A reserva com distingao, decide tomar-
se negociante; percomendo todo O Inte-
nor do Pais, comprando, vendendo, tro-
cando mercadonas. Foi com essa ativi
dade intensiva que conseguiu amealhar
os 500 mil réis que, junto com uma
sala e um telefone emprestacos, servi-
nam gde alavanca para a fundagao da
Monteverde Engenhana Ind. Com. S/A,
empresa que hoje se destaca no ramo
da conservagdo, limpeza e higiene-e
que nestes 53 anos 0e servicos ininter-
ruptos pode sé orquihar de ter sido
uma das pioneras na concessao de
beneficios sociais e formas de contra-
tacao e treinamento de pessoal. Na

da Segunda Grande Guera,
com as dificuldades impostas pelo con-
flito resultando na falta de méao-de-
obra, Bemardo decide buscar no inte-
fior oS oOperérios que necessitava,
abrindo assim uma escola de aprendi-
zes e treinando-os para as fungdes que
desempenhariam. A todos aqueles que
ndo se adaptavam, a empresa conce-
dia indenizagao e passagem de volta.
Foi insignificante o ndmero dos que re-
tomaram a suas cidades natais. A
maioria qualificou-se profissionalmente
e radicou-se no Rio de Janeiro, alguns
contando hoje mais de 30 anos de ser-
vigos prestados. Também, quando nem
se cogitava do 13° saldrio, a Montever-
ge, mais precisamente Seu fundador,
toma uma outra decisdo inédita: corr
ceder a seus funciondrios, levando em
conta os esforgos e o tempo de Servico,
cademetas de poupanga, na época de-
nominadas depdsitos a prazo fixo, em
valores que variavam entre um e cinco
salérios-minimos. Esse numerdrio pos-
sibilitou a muitos deles iniciarem poste-
riormente seus proprios negécios, prin-
cipalmente no ramo do comércio e

Mas, 0 incansavel empresério, além
de todas essas atividades, enveredou
tambér. ~elo campo da construgao,

_tendo ere 30 obras de vulto de norte a

sul do Pais, incluindo prédics, escoias,
aeroportos, além de reformas, prnc-
palmente em agéncias bancdnias no
Rio de Janeiro.

No final da década de 60, com ¢ 2f8
da construcdo de Brasilia, Bemardc
junta-se aos pioneiros, imbuido 00
mesmo espirito de luta, esperangz ¢ £
no trabalho &rduo e honesto. Consegue
entregar, no mais perleito eslaco Os
higiene e asseio, 1000s 0S Précios 0os
ministérios para a suntugsé maugure-
cao. Nesse periodo conviveu COM OS
personagens a quem o Brasil hoje geve
a bela Capital, consideraga uma
mais modernas e &7T0j20as arguitelu=ss
do mundo: JK, Isras! Pinheiro, Bemarad
Sayao, Oscar Niemeyer, Locio Cosiz e
tantos outros esplritos dotados os 023
temor e de um verdadeiro idsal ce vica
e patriotismo.

Sao, portanto, mais de 70 anos de
trabalho incansével que Bemardo soma
e diz ter sido extremamente valicso pa-
ra o seu desenvolvimenio COMO SE7
humano e para a jovialicade que até
hoje estampa, para surpresa € agmira-
¢30 de todos que o conhecem (e tem
esse privilégio!).

Mas, a vida de Bemardo Monteverde
nao se voltou somente para o trabaliho,
a firma propriamente dita, mas também
para a valorizagdo do homem fora do
ambito empresarial. H& anos degica-se
a Logosofia, ciéncia em prol da supera-
¢do humana, garantindo gque foram es-
ses conhecimentos adguinidos que he
deram mais forca, determinagéo € es-
peranga de vida, pois ia paulatinamen-
te compreendendo as dificuldades e
limitagbes do ser humano. Foram es-
ses valiosos ensinamentos gue Ihe
possibilitaram transpor 0s grandes obs-
taculos e as mais amargas adversica
des.

Paralelamente & aquisi¢do cos oo~
nhecimentos  logoséficos, Bemardo
Monteverde dedicou-se, com exiremo
desvelo, as atividades filantropicas,
colaborando ha dezenas ¢e ands cOm
a LBA, asilos, creches e orianatos. In-
clusive, doou um imével em Teresdpo-
lis, que hoje abriga um orfanato, ©
“Colméia™ além da famllia formada
pela atuante D. Esterzinha, h& muitos
anos na diregao da empresa junto com
o marido e os filhos do casal, Wwilliam,
Paulo e David, que também colaboram
na firma nos setores juridico € comer-
cial.
Realmente, Bemardo & um exempio
de vida para todos nds, brasileiros, por
vezes um tanto descrentes e princioal-
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